
 

 

 
 

 

Magenta 21/04/2023 

 

Alle docenti e ai docenti 

All’albo  

 

Oggetto: Interpello interno per selezione docenti orientatore e tutor - avvio delle iniziative 

propedeutiche all’attuazione delle linee guida sull’orientamento – a.s. 2023-2024. riforma 1.4 

“riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della missione 4 – componente 1 – del piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’unione europea – next generation eu. 

presentazione candidature.  

 

Il dirigente scolastico 

 

VISTI    gli artt. 7 e 25 del d.lgs 165 del 2001; 

VISTI    gli artt. 44 e 45 comma a del D.I. n. 129/2018; 

VISTO il Decreto MIM 63 DEL 05/04/2023 e i relativi allegati A e B; 

VISTA  la nota MIM prot. 958 del 05/04/2023 

VISTE  le linee guida per l’orientamento del 23/12/2022 

ViSTA  la nota MIM 1101 del 21/04/2023 

VISTO  il decreto DRLO 4269 del 09/11/2022 che individua i licei musicali destinatari  

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di docenti interni disponibili alla 

frequenza del corso di formazione previsto e ad assumere le funzioni 

previste  

VISTE  le delibere del collegio docenti del 20/04/2023; 

 

rende noto 

Il presente avviso per il conferimento dell’incarico delle due tipologie di figure previste dalla 

normativa in premessa: 

A. Un docente orientatore  

B. un tutor per ciascun raggruppamento di studenti (da un minimo di 30 studenti fino ad un 

massimo di 50 studenti per tutor) fino ad un max. di 21 docenti come da delibera del collegio 

docenti. 

Modalità di svolgimento dei rispettivi ruoli 

Entrambe le figure saranno attive a partire dall’a.s. 23/24 previa frequenza di un corso di n. 20 ore 

a cura dell’INDIRE (slide con i contenuti del corso allegate). 

Le linee guida per l’orientamento prevedono che il docente orientatore: 

• svolga funzioni di supporto per le attività di orientamento per consentire ai ragazzi di fare 

scelte in linea con le loro aspirazioni, potenzialità e progetti di vita, nella consapevolezza 
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dei diversi percorsi di studi e/o di lavoro e della varietà di offerte dei territori, del mondo 

produttivo e universitario. 

• gestisca i dati forniti dal Ministero di cui al punto 10.1 delle LINEE GUIDA  e collabori con i 

docenti tutor famiglie e studenti per agevolare la prosecuzione del percorso di studi o 

l’ingresso nel mondo del lavoro. 

 i docenti tutor:  

• supporteranno  ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni 

E-port-folio personale e cioè: - a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che 

ne documentino la personalizzazione; - b. lo sviluppo documentato delle competenze in 

prospettiva del proprio personale progetto di vita culturale e professionale (trovano in 

questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze sviluppate a seguito di 

attività svolte nell’ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli studenti della 
scuola secondaria di secondo grado, dei percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO); - c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa 

sul percorso svolto e, soprattutto, sulle sue prospettive.; - d. la scelta di almeno un prodotto 

riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico e formativo come il 

proprio “capolavoro".  
• terranno i contatti tra gli studenti, le famiglie e i docenti di classe per i momenti di scelta dei 

percorsi formativi delle studentesse e degli studenti loro affidati avvalendosi anche del 

supporto del docente orientatore. 

Il compenso per il tutor sarà definito in sede di Contrattazione di Istituto e sarà compreso tra un 

valore minimo pari a 2.850 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 4.750 euro lordo Stato.  

L’emolumento riconosciuto ai docenti tutor/orientatore ha natura accessoria.  
 

Requisiti di ammissione 

Possono presentare la propria candidatura i docenti preferibilmente a tempo indeterminato che 

possano di norma garantire la loro permanenza presso il liceo Quasimodo per un triennio. 

In caso di candidature eccedenti il numero massimo di 20 sarà data priorità ai docenti in possesso 

dei seguenti requisiti come da delibera del collegio docenti del 20/04/2023: 

 - essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità 

maturata con contratto a tempo indeterminato o determinato;  

- avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore 

(funzione strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito 
del PCTO…);  
 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro o non oltre le ore 13 del 15 

maggio 2023. 

L’istanza su apposito modello allegato, firmata e indirizzata al dirigente scolastico dovrà essere 

consegnata a mano in busta chiusa, recante la dicitura: candidatura docente interpello 

orientamento presso la segreteria al sig. Carlo Ariobazzone. 

Attribuzione incarico e compenso economico 

Il dirigente scolastico provvederà una volta scaduta i termini per la presentazione delle candidature 

a stilare apposito elenco con l’indicazione dei docenti disponibili che rientrano nel numero minimo 
definito dal decreto MIM 63: 1 docente orientatore e 16 docenti tutor (fino ad un max. di 21) 
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Le LINEE GUIDA prevedono che ogni Istituto si doti di due tipologie di figure: 

• gestire i dati forniti dal Ministero di cui al punto 10.1 delle LINEE GUIDA, 

• integrarli con quelli specifici raccolti nelle differenti realtà economiche territoriali, 

così da metterli a disposizione dei docenti (in particolare dei docenti tutor), delle 

famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la prosecuzione del percorso 
di studi o l’ingresso nel mondo del lavoro. 

Il compenso per il docente orientatore sarà definito in sede di Contrattazione di Istituto e 

sarà compreso tra un valore minimo pari a 1.500 euro lordo Stato e un valore massimo pari 

a 2.000 euro lordo Stato. L’emolumento riconosciuto ai docenti tutor/orientatore ha natura 

accessoria.  

 

Il compenso annuale per il tutor sarà definito in sede di Contrattazione di Istituto e sarà compreso 

tra un minimo pari a € 2.850 euro e un valore massimo pari a € 4.750, mentre quello per il docente 

orientatore sarà compreso da un minimo di €1.500 e un massimo di € 2.000. Tutti i compensi sono 
da considerarsi al lordo Stato. 

L’emolumento riconosciuto ai docenti tutor/orientatore ha natura accessoria.  
 

Per i docenti tutor è previsto un impegno di 30 ore per ogni gruppo di studenti. 

 

Il dirigente scolastico, conclusa l’attività di formazione, procederà, alla nomina dei docenti tutor e 
del docente orientatore per l’anno scolastico 2023/2024,  
Le risorse disponibili per il nostro Istituto per la retribuzione del docente orientatore e dei docenti 

tutor sono pari a € 63.790,32. 

 

Trattamento dati personali 

 I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, 
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (Regolamento Europeo 

2016/679). Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo istituzionale e pubblicazione 
nella sezione «Amministrazione trasparente» del sito dell’istituto. 

 

 

 

Il dirigente scolastico 

Donata Barbaglia 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

   ai sensi dell’art. 3 c.2 d.lgs. 39/9 
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