Cod. meccanografico: MIPC140005 Prot. n 5093 del 30-12-2023 - Tit. 11 11.10

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Loy it ditpine . i Nlaliadomani
o del Ollowite . NS NAZERAL B HPRESAE FESLEKZA

FUTURA 5RUmA D bomani

i MINISTERO ISTRUZIONE e DEL MERITO
A LICEO CLASSICO STATALE ‘SALVATORE QUASIMODO’
LIPS CLASSICO-LINGUISTICO-MUSICALE-SCIENZE UMANE
MR, Via Volta 25 - 20013 MAGENTA Tel. 02/9794892

"'-%r_,g!-"'!'i':ghr = Mail :MIPC140005@istruzione.it ; MIPC140005 @pec.istruzione.it

Codice fiscale : 93005930156 cod. univoco uff. : UFCD4L

Magenta 30/10/2023

Agli Atti
All'Albo
Il Dirigente scolastico

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;
Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 e,
in particolare gli artt. 4-8 e 22;
Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dellEconomia e delle Finanze — Ragioneria
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;
Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo I1l.1 dell’allegato a detta circolare;
Vista la nota 3643 del 30-09-2023 con cui il MIM ha comunicato a questa istituzione scolastica la
consistenza del fondo accessorio di sua competenza;
Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I'anno scolastico
2023-2024;
Visto l'esito dell'istruttoria condotta dal Direttore dei SGA e ritenuto di aderire alle conclusioni
dellistruttoria stessa;
Considerato che nel precedente atto di costituzione del Fondo per mero errore era riportato I'avanzo
SIRGS di € 10.000 anziché di € 13.000

Decreta

Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2023/24 € costituito nel modo
seguente:

Risorse aventi carattere di certezza e stabilita a.s. 23/24:

Fondo istituzione scolastica 73.905,2
Funzioni strumentali 3703,17
Incarichi specifici ATA 3.437,33
Valorizzazione del personale 12.892,95
Ore eccedenti 6.195,67
Attivita educazione fisica 6.546,20
Forte processo immigratorio 2.918,22
Economie FIS SIRGS anni 13.000
MOF disponibile a.s. 23/24 114.786,74
Quota DM.63/23 tabelle Ae B 63.790,32

Tutte le somme indicate sono da considerarsi lordo dipendente, tranne la quota DM 63/23 indicata al lordo stato.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Donata Barbaglia
documento firmato digitalmente ai sensi del cad
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